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4y JEUNESSE-EMPLOTI d’orientation
I les Etchemins

Conseiller/Conseillére

UN APERCU DE TES
RESPONSABILITES

« Accueillir les clients et leur offrir un accompagnement personnalisé
pour élaborer des projets d’études, changer d’emploi ou se
réorienter professionnellement.

o Aider les clients a mieux cerner leurs besoins, leurs atouts, leurs
intéréts et leurs limites, tout en interprétant des tests
psychométriques si nécessaire.

« Fournir des informations sur les différentes formations, les métiers

CE QU'ON T'OFFRE

o Une équipe de choix, tissée serrée et le marché du travail.

« Salaire d’entrée entre 25.94% et « Accompagner les personnes dans la définition d’un projet réaliste.
34.23% / heure « Rédiger des rapports d’orientation.

« Temps plein (35h) ou temps partiel « Soutenir les clients dans leur recherche d’emploi, notamment dans
selon les disponibilités de la la rédaction de CV et de lettres personnalisées, ainsi que dans la
personne préparation aux entretiens d’embauche.

« Contrat d’un an avec possibilité de
renouvellement

. Congé le vendredi aprés-midi PROFIL RECHERCHE

« Banque de congés personnels

« Assurance collective

o REER avec la participation de
I'employeur

« 3 semaines de vacances apreés
seulement 1 an a I'emploi

o 2 semaines de congé a Noél

o Membre de I’Ordre des conseillers et conseilléres
d’orientation du Québec, ou en processus d’adhésion.

 Aptitude a établir des relations de confiance avec une
clientéele variée.

» Capacité a travailler de maniére autonome, a s’organiser

- Télémedecine efficacement et a collaborer en équipe.

* Boane,conc.|I|at|o'n travail / f?mnle « Bonne compréhension des réalités vécues par les jeunes
« Comité social actif et dynamique I 115 8155 s

Entrée en fonction : Décembre 2024

POUR POSTULER

Sonia Boutin, directrice générale
418 625-2533 poste 222
sonia.boutin@cjeetchemins.ca




