
 

 
 
 
 

Exemples de sujets pouvant être traités par des conseillers d’orientation 
 
 

1. L'évolution de l'orientation au Québec. 
2. Le sens du travail dans la vie. 
3. Recherche d'emploi après 50 ans. 
4. Peut-on faire confiance aux tests. 
5. L'Épuisement professionnel.  
6. Les cercles de legs.  
7. L’impact de l’anxiété sur les choix d’orientation 
8. L'influence de l'entourage dans les choix d'orientation.  
9. Se réadapter au travail après un accident ou une maladie. 
10. Explorer pour mieux connaître les ressources de l'environnement. 
11. Le mentorat: un outil de soutien et d'exploration professionnelle. 
12. Les représentations sociales de la réussite. 
13. Les transitions de vie. 
14. Pourquoi est-ce si difficile de s'orienter ? 
15. L'engagement. 
16. Investir dans les talents: les employeurs et employés ont tout à gagner. 
17. Survivre à une mise à pied 
18.  Changements radicaux de carrière. 
19. Du rêve à la réalité. 
20. Facette de la mésadaptation : jeunes ou adultes éloignés du travail et de l'orientation. 
21. Donner un sens à l'imprévu. 
22. Orientation : mode d'emploi. 
23. Le choix.  
24. Le sentiment d'efficacité personnelle.  
25. Comment aider mon ado qui se cherche.  
26. Troisième tiers de carrière et quatrième tiers de carrière 
27. Immigration et orientation.  
28. Le retour aux études. 
29. Le maintien en emploi ? 
30. Intégration professionnelle des handicapés. 
31. Bilan de compétences. 
32. L'orientation, c'est quoi ? 
33. Passages primaire /secondaire et secondaire /cégep. 
34. Génération Y et conception du travail. 
35. Motivation et persévérance scolaire. 
36. Les faux problèmes d'orientation  
37. L'orientation et les athlètes de haut niveau. 
38. S'orienter à l'âge adulte, toute une histoire. 
39. Impact de la santé mentale sur le processus d'orientation. 
40. L'orientation et les militaires. 
41. Orientation et psychothérapie. 
42. Les enjeux et la gestion de carrière au fil des ans. 


